KURSANGEBOT

BERATUNG MIT EVENTCHARAKTER

WER TEACHT?

Eine Spurensuche im Teamteaching und Jobsharing - Alltag, Zusammenarbeit...und der ganz normale Wahnsinn!

ZIELE

- Reflexion iber Zusammenarbeit im Jobsharing oder Teamteaching

- Kennenlernen verschiedener Methoden der Reflexion und Zusammenarbeit

- Starkung und Optimierung der Zusammenarbeit

- Effektives Klassenmanagement zur Schaffung einer storungsarmen Lernumgebung, in der die Lernzeit effizient genutzt werden kann

INHALT
Ihr Alltag lduft. Sie arbeiten im Jobsharing oder sind oft im Teamteaching unterwegs? Die Harmonie entsteht jedoch nicht durch Gleichheit, sondern durch
die perfekte Erganzung. Wir bieten lhnen eine spannende Auseinandersetzung des eigenen Wirkens, der Optimierungsmoglichkeiten der Zusammenarbeit

und des gemeinsamen Austauschs unter den Teilnehmenden. Als reflektierte Person sind Sie an lhrer persdnlichen Weiterentwicklung interessiert und
mochten lhre Selbstwirksamkeit erh6hen. Das Angebot richtet sich an Schulhausteams mit Jobsharing- und Teamteachinglehrpersonen.

LEITUNG

- Mirjam Meili, Schulleiterin / MAS Bildungsmanagement / BEVENT GmbH
- Robert Singer, Schulleiter/ CAS Beratung, Supervision, Teamcoaching aeb / BEVENT GmbH

TERMINE / ORT KOSTEN DARUM GEHT ES
o  Nach Vereinbarung o Workshop: CHF 800.- Teambildung - Zusammenarbeit
o Dauer Tag o Spesen (Klarungsgesprach, Workshop): Autokilometer CHF 0.80/km Reflexion
(8.30-12.30 Uhr oder o Pauschale (Einladung, Dokumentationen, etc.): CHF 100.- Berufliche Herausforderungen
13.30-17.30 Uhr) Weiterentwicklung
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